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CENTRO PER L’IMPIEGO 
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Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
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Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.             Dal 19/02 al 05 Marzo 2018 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL CAGLIARI 
Il Centro per l?impiego di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 203 del 15-02-
2018 “ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A 
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO – PER 12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI 
AUSILIARIO SPECIALIZZATO CAT. A” e i relativi allegati. Dal 05 al 09 Marzo 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88546 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20pubblico(56).pdf 

ADDETTO VENDITE (F/M) PART-TIME FILIALE LIDL DI CARBONIA 
Nel ruolo di Addetta/o Vendite sarai responsabile di tutte le attività operative all'interno dei nostri punti vendita e contribuirai con 
il tuo supporto quotidiano a rendere più piacevole l'esperienza di acquisto dei nostri clienti. Se credi nella qualità di un servizio 
sempre attento e puntuale e pensi che il lavoro di squadra possa fare la differenza, questa è l'offerta giusta per te. 

http://lavoro.lidl.it/it/jobsearch/Addetto-Vendite-f-m-part-time-Filiale-di-Carbonia-3601 
http://lavoro.lidl.it/it/jobsearch.htm?searchquery=&phraseSearch=&lat=39.2145&lon=9.1105&locname=Cagliari%2C+Cagliari%

2C+Italia 
(GU n.14 del 16-02-2018) 

COMUNE DI SASSARI 
CONCORSO (SCADENZA 18 MARZO 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI DUE POSTI PROFILO PROFESSIONALE DI 
COLLABORATORE AI SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI - CATEGORIA GIURIDICA C - ESCLUSIVAMENTE RISERVATO ALLE 
CATEGORIE PROTETTE DISABILI, AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 68/1999. sito internet: www.comune.sassari.it 

http://www.comune.sassari.it/concorsi/bando_l.68_99_16.02.2018.pdf 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

16&atto.codiceRedazionale=18E01410 
COMUNE DI VILLAPUTZU 

CONCORSO (SCADENZA 17 MARZO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI OPERATORE 
SPECIALIZZATO - CATEGORIA B3. sito internet www.comune.villaputzu.ca.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
16&atto.codiceRedazionale=18E01414 

ASPAL: PUBBLICAZIONE RACCOLTA REQUISITI PROVA PRESELETTIVA CONCORSO 13 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI  
L’Aspal, in data 19.02.2018, ha pubblicato la raccolta dei quesiti relativi alla prova preselettiva del Concorso per n. 13 Istruttori 
Amministrativi categoria C. I quesiti sono reperibili sul sito dell’Aspal – Sezione “Concorsi e selezioni” al seguente link: 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_646_20180219101643.pdf  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88579 
ASPAL: PUBBLICAZIONE RACCOLTA REQUISITI PROVA PRESELETTIVA CONCORSO 3 OPERATORI AMMINISTRATIVI 
L’Aspal, in data 19.02.2018, ha pubblicato la raccolta dei quesiti relativi alla prova preselettiva del Concorso per n. 3 Operatori 
Amministrativi categoria B. I quesiti sono reperibili sul sito dell’Aspal – Sezione “Concorsi e selezioni” al seguente link: 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_646_20180219100447.pdf  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88582 
SANLURI, INCONTRO SULLA MISURA PSR PER LA DIVERSIFICAZIONE 

A Sanluri, mercoledì 21 febbraio, si terrà un incontro divulgativo sulla Misura 16.9.1 del Programma di Sviluppo Rurale della 
Regione Sardegna relativa alla diversificazione delle attività agricole. L'incontro è previsto alle ore 16 nella sala riunioni dello sede 
dell'Agenzia di Sanluri, in via Papa Giovanni XXIII  

http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xsl=443&s=359235&v=2&c=3572&vd=1 
COMUNE DI BARUMINI 

Attivazione tirocini formativi di inserimento e reinserimento lavorativo promossi dalla Regione Sardegna per il tramite di ASPAL 
quale soggetto promotore http://www.comunebarumini.it/files/03_attivazione_tirocini_formativi_tramite_aspal.pdf 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc – tel: 070/9376107- 9377061 – fax 
070/9339599 –e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Società operante nel settore energia ricerca: 

- N. 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
Sede di lavoro: Sardegna Requisiti: - esperienza nella mansione - età minima 18 anni - titolo di studio diploma di scuola media 
superiore - patente B e auto propria Tipologia inserimento: collaboratore a provvigioni. Scadenza (per la presentazione 
delle candidature): 16/03/2018 Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare 
la propria candidatura inviando il curriculum vitae all’indirizzo e-mail: info@sherdenenergia.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88508 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 10 ASSISTENTI BAGNANTI 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S. Elena, Via Bizet 27 – 09045 Quartu S. Elena – tel. 070836741 
Ricerca personale: Hotel 5 stelle cerca: - 10 ASSISTENTI BAGNANTI 
Sede di lavoro: Villasimius, hotel 5 stelle Requisiti: - Conoscenza lingue: inglese – Brevetto - Esperienza pregressa: si 
valuteranno anche candidati alla prima esperienza purché fortemente motivati e in possesso dei requisiti minimi (brevetto e 
conoscenza lingua inglese) Tipologia di inserimento: contratto di tipo subordinato a tempo determinato per la stagione estiva 
(durata da stabilire in base all’apertura e chiusura dell’hotel). Non previsti vitto e alloggio Mansioni: l’Assistente Bagnanti è lo 
specialista che veglia sulla sicurezza di chi frequenta piscine e stabilimenti balneari marini o lacustri; capace ed esperto negli 
interventi di soccorso di chi si trova in situazione di pericolo in acqua. - regolare le attività di balneazione vegliando sul 
comportamento degli utenti - applicare e far rispettare le ordinanze della Capitaneria o il regolamento della piscina - verificare 
periodicamente la chimica delle acque nelle piscine e le condizioni igieniche dell’ambiente. Informazioni utili: i candidati che 
selezioneremo, dovranno parlare inglese fluente, essere gentili e disponibili, avere una buona capacità di lavorare in team ed un 
forte orientamento verso le esigenze dell’ospite Modalità di candidatura: gli interessati sono invitati ad inviare il proprio 
curriculum via mail al seguente indirizzo: (può essere il nostro riservato al servizio incontro domanda offerta oppure un Vs 
indirizzo: hotelstaff@iviaggidipeterpan.net) con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ necessario 
indicare nell’oggetto la figura per la quale ci si candida. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88561 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 10 CAMERIERI PER IL SERVIZIO SPIAGGIA 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S. Elena, Via Bizet 27 – 09045 Quartu S. Elena – tel: 070836741 
Ricerca personale: Hotel 5 stelle cerca: - 10 CAMERIERI PER IL SERVIZIO SPIAGGIA (COURTESY MAN) 
Sede di lavoro: Villasimius, hotel 5 stelle Requisiti: - Conoscenza lingue: inglese fluente - Esperienza pregressa : si valuteranno 
anche candidati alla prima esperienza purchè fortemente motivati e in possesso dei requisiti minimi indicati in questo annuncio 
(conoscenza lingua inglese, massima disponibilità ed orientamento verso il cliente) Tipologia di inserimento: contratto di tipo 
subordinato a tempo determinato per la stagione estiva (durata da stabilire in base all’apertura e chiusura dell’hotel). Non previsti 
vitto e alloggio Mansioni: sistemazione, pulizia, riordino, lettini ombrelloni, spiaggia bar, servizio cameriere. Informazioni utili: 
i candidati che selezioneremo, dovranno parlare inglese fluente, essere gentili e disponibili, avere una buona capacità di lavorare 
in team ed un forte orientamento verso le esigenze dell’ospite 
Modalità di candidatura: Gli interessati sono invitati ad inviare il proprio curriculum via mail al seguente indirizzo: (può essere il 
nostro riservato al servizio incontro domanda offerta oppure un Vs indirizzo: hotelstaff@iviaggidipeterpan.net) con autorizzazione 
al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ necessario indicare nell’oggetto la figura per la quale ci si candida. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88572 
AL VIA LE DOMANDE DI PAGAMENTO PER IL BENESSERE DEGLI ANIMALI 

L’Assessorato regionale dell’agricoltura comunica che sono aperti i termini per la presentazione delle domande di sostegno e 
pagamento per la Misura 14 – Benessere degli animali negli allevamenti ovini e caprini da latte, suini, bovini da carne e da latte. 
Obiettivo della Misura è conseguire il miglioramento delle condizioni di benessere animale attraverso l’adozione di impegni più 
rigorosi, che vanno al di là delle condizioni obbligatorie e della pratica ordinaria, negli allevamenti ovini e caprini, suini, bovini da 
carne e da latte. La Misura 14, destinata ad agricoltori singoli o associati, è articolata nei seguenti quattro tipi di intervento:  
- Tipo di intervento 14.1.1 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore ovino e caprino da latte;  
- Tipo di intervento 14.1.2 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore suini;  
- Tipo di intervento 14.1.3 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore bovino orientato alla 
produzione di carne;  
- Tipo di intervento 14.1.4 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore bovino orientato alla 
produzione di latte.  
La domanda dovrà essere inviata online entro il 15 maggio 2018 utilizzando le funzionalità messe a disposizione da Agea sul 
portale Sian. Per la compilazione delle domande è necessario rivolgersi ai Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (Caa).  

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=359313&v=2&c=3&t=1 
CPI DI CAGLIARI: SEMINARI RICERCA ATTIVA DEL LAVORO E LA CREAZIONE D’IMPRESA 
Il Centro per l’Impiego di Cagliari propone un nuovo ciclo di seminari con l’obiettivo di fornire informazioni e strumenti per la 
ricerca attiva del lavoro e la creazione d’impresa. I seminari sono gratuiti e rivolti esclusivamente ai cittadini iscritti al Centro per 
l’Impiego di Cagliari. Gli incontri prevedono un numero limitato di partecipanti, per cui è richiesta l’iscrizione attraverso apposito 
modulo. Per maggiori informazioni su date e contenuti e per iscriversi, si invitano le persone interessate a prendere visione degli 
allegati: http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88586 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Calendario%20seminari(2).pdf 
CPI DI OLBIA: APPROVAZIONE CONVENZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE SAN TEODORO 

Il Centro per l’Impiego di Olbia informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 200 del 14.02.2018 
“L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI SAN TEODORO- APPROVAZIONE CONVENZIONE PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE 
FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI” e il relativo 
allegato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88577 

CPI LANUSEI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ATS SARDEGNA 
Il CPI di Lanusei informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n.  199 del 14.02.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A 
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO – FULL-TIME PER 4 MESI, DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI 
AUSILIARIO SOCIO SANITARIO” e i relativi allegati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88500 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(72).pdf 
CPI DI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO CANTIERI COMUNALI COMUNE DI MASAINAS 

Il CPI di Carbonia informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale a tempo determinato da impiegare nei cantieri comunali del COMUNE DI MASAINAS nei 
seguenti profili e qualifiche: - n. 1 CAPOCANTIERE con diploma di scuola media superiore - n. 5 OPERAI COMUNI 
Dal giorno 15/02/2018 al giorno 23/02/2018 incluso - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88448 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(71).pdf 
CPI DI GHILARZA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE SODDÌ 

Il Centro per l’impiego di Ghilarza informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 203 del 
15.02.2018 “L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI SODDI’ – APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER L’AVVIAMENTO 
A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI 
PER N. 6 OPERAI COMUNI” e i relativi allegati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88554 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(55).pdf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 
CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 
058223  ADDETTO AL RICEVIMENTO NEGLI ALBERGHI CABRAS  20/04/2018 
058211  ADDETTO AL RICEVIMENTO NEGLI ALBERGHI CABRAS  20/04/2018 
058133 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO OROSEI 17/04/2018 
058084 COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO ALGHERO 17/04/2018 
058075 CAMERIERI DI ALBERGO ALGHERO 17/04/2018 
058002  AIUTO COMMESSO CAGLIARI 20/03/2018 
057912 AIUTO COMMESSO CAGLIARI 15/03/2018 
057859 RIPARATORE DI COMPUTER CAGLIARI 13/04/2018 
057822 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO OROSEI 13/04/2018 
057723 ADDETTI ALL'INFORMAZIONE E ALL'ASSISTENZA DEI CLIENTI MACOMER 10/04/2018 
057572 ATTREZZISTI NAVALI ALGHERO 07/04/2018 
057173  INSEGNANTE DI ASILO NIDO ALGHERO 30/03/2018 
057141 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057140 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057484 BARISTI E E PROFESSIONI ASSIMILATE SOLARUSSA 06/04/2018 
057025 PARRUCCHIERE PER SIGNORA ORISTANO 27/03/2018 
056870 BANCONIERE DI TAVOLA CALDA ALGHERO 24/03/2018 
056822 AGENTE DI VENDITA SAN SPERATE 23/03/2018 
056603 CAMERIERE DI BAR ALGHERO 18/03/2018 
056457 IMPIEGATO ADDETTO ALLA REDAZIONE DI CAPITOLATI TECNICI ORISTANO  16/03/2018 
056165 ACCOMPAGNATORE TURISTICO LUNAMATRONA 11/03/2018 

 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: AVVISO PUBBLICO AVVIAMENTO A SELEZIONE COMUNE QUARTUCCIU 
Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’ 
assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO (manovale edile) presso il COMUNE DI QUARTUCCIU, 
approvato con Determinazione n. 143 dal 07/02/2018 – ex art. 16 L.56/87. Dal 12 al 16 Marzo 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88320 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(50).pdf 

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - STAGIONE ESTIVA 2018 
ADDETTO AL RICEVIMENTO - AIUTO CUOCO - AIUTO PIZZAIOLO - ASSISTENTE TURISTICO – BAGNINO – 

BANCONIERE – BARISTA – BARMAN – CAMERIERE - CHEF DE RANG - CHEF DI CUCINA - COMMIS DI CUCINA – 
CUOCO - GUIDA TURISTICA – LAVAPIATTI - 

Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 
JUNIOR DEVELOPER E BRILLANTI NEOLAUREATI IN MATERIE TECNICO-SCIENTIFICHE SCIENTIFICHE 

Siamo alla ricerca di brillanti neolaureati in materie tecnico scientifiche con basi di programmazione o junior developer da inserire 
all’interno del team del nostro ufficio di Cagliari che siano interessati allo sviluppo software, con una forte passione per il settore 
ed il business dell’azienda. La risorsa verrà inserita all'interno di un contesto giovane e dinamico, in un team affiatato e 
collaborativo, all'interno del quale avrà la possibilità di intraprendere un interessante percorso di crescita professionale e 
sperimentare tecnologie innovative per l'evoluzione del business digitale. Per le persone senza esperienze lavorative nel settore è 
previsto un percorso formativo e professionalizzante on the job, mirato all’apprendimento di attività di analisi e sviluppo software. 

Sede: Sestu, Cagliari - Settore: servizi alle aziende/consulenza Posizioni aperte: 3 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/5/1/10/323245 

COMUNE DI MOGORO: AVVISO MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL CENTRO 
DI AGGREGAZIONE SOCIALE GIOVANILE 

In esecuzione della propria determinazione n. 23/SS del 12/02/2018 il Comune di Mogoro intende procedere ad un ‘indagine di 
mercato finalizzata ad individuare degli operatori economici, da invitare a successiva procedura negoziata di cui all’art. 36, 
comma 2 lett. b) del D.lgs. n. 50/2016 come aggiornato e modificato dal D.lgs n. 56/2017, attraverso lo strumento RDO sul 
portale Cat Sardegna, nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parità di trattamento e proporzionalità, per 
l’affidamento del Servizio Centro di Aggregazione Sociale Giovanile ai sensi dell’art. 61 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 come 
aggiornato e modificato dal D.lgs n. 56/2017. Gli Operatori Economici interessati sono invitati a trasmettere la lettera di 
presentazione di manifestazione di interesse all’appalto a pena di nullità, la dichiarazione di manifestazione di interesse dovrà 
essere sottoscritta dal legale rappresentante della Ditta interessata e dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12,30 del giorno: 
23/02/2018. http://www.comune.mogoro.or.it/notizie/avvisi/avviso-manifestazione-dinteresse-per-laffidamento-della-gestione-
del-centro-di-aggregazione-sociale-giovanile/ 

INCONTRO INFORMATIVO "S'IMPRESA" - SAMASSI 22 FEBBRAIO 2018 ORE 17:30 AULA CONSILIARE VIA DELEDDA 
Percorso di accompagnamento gratuito alla creazione di impresa o di lavoro autonomo rivolto a diplomati inattivi, inoccupati o 
disoccupati, un idea imprenditoriale nel settore Agrifood (filiera del grano, pane, dolci) 

http://www.comune.samassi.ca.it/po/mostra_news.php?id=829&area=H 
OPERATORE SOCIO SANITARIO L68 

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE RISERVATO AGLI ISCRITTI DI CUI ALL'ART.1 L.68/99, PER L'ASSUNZIONE DI N.1 UNITÀ DI 
PERSONALE PER LE MANSIONI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO PER L'AZIENDA CONGREGAZIONE RELIGIOSA SUORE 
FIGLIE DI MARIA SS MADRE DELLA DIVINA PROVVIDENZA E DEL BUON PASTORE  - Scadenza: dal 26.2.2018 al 09/03/2018 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=66721 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180219103953.pdf 

DAL 06/04/2018: CORSO PER CAREGIVER (Autofinanziato) 
Percorso dedicato ai familiari e tutti coloro che assistono persone affette da demenza. L’obiettivo del corso è quello di formare il 
“caregiver” competente, ovvero colui che si prende cura del familiare con demenza, che sia in grado di affrontare la complessità di 
questa condizione. http://www.agapesardegna.com/course/dal-6042018-corso-assistere-persone-affette-demenza/ 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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ASPAL: CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA CONCORSO 2 ISTRUTTORI TECNICI ART. 1 L.68/99 
L’ASPAL informa che I candidati ammessi alla prova scritta del concorso bandito dall’ASPAL per N. 2 ISTRUTTORI TECNICI 
RISERVATO AGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 68 del 12.03.1999, 
dovranno presentarsi il giorno 21.02.2018 alle ore 8,00 c/o i locali dell’ex CISAPI, via Caravaggio a Cagliari, con 
documento di identità. Si ricorda che i candidati devono consegnare al personale addetto alla sorveglianza appunti manoscritti, 
telefoni cellulari, tablet, libri di testo e qualsiasi altro strumento idoneo alla consultazione, conservazione e/o trasmissione di dati, 
eccezione per codici e testi di legge non commentati e non annotati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88564 

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ADDETTO CARICO E SCARICO ART. 18 COMMA 2 L. 68/99 
Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 18 COMMA 2 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato in qualità di ADDETTO CARICO E 
SCARICO. Le domande di adesione per l’ offerta di lavoro potranno essere ritirate dal 22 febbraio al 05 marzo 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88463 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(35).pdf 

CPI DI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 1 DELLA L.68/99 
Il CPI di Nuoro informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIA. 
Dal 19.2.2018 al 2.3.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(52).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88445 
CPI DI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Nuoro informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIA. 
Dal 19.2.2018 al 2.3.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20preselezione(6).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88442 
CPI DI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO ART. 8 L. 68/99 

Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 8 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di AIUTO COMMESSO e la relativa scheda 
di adesione. Le domande di adesione potranno essere ritirate dal 22 febbraio al 05 marzo 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88433 
CPI DI ORISTANO: AVVISO DI PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 ADDETTO AI SERVIZI DI CUSTODIA DI EDIFICI 
Il CPI di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle liste di 
cui all’art. 8 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato pieno 7 mesi con la qualifica di personale non 
qualificato ADDETTO AI SERVIZI DI CUSTODIA DI EDIFICI. - Scadenza: 26/02/2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88372 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180208134535.pdf 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=66547 
CPI DI ORISTANO: AVVISO DI PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 OPERATORE SOCIO SANITARIO 

Il CPI di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle liste di 
cui all’art. 8 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time 7 mesi 20 ore settimanali con la qualifica 
di OPERATORE SOCIO SANITARIO. - Scadenza: 26/02/2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88369 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=66544 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180208134044.pdf 

CPI DI SASSARI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART.1 E ART.18 L.68/99 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Il CPI di Sassari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento azienda German Car s.r.l. di n. 1 
lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 della L.68/99 e di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.1 della 
L.68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato part-time 25 ore settimanali in qualità di impiegato amministrativo. 
Dal 16.02.2018 e fino al 28.02.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20art.%201.pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20art.%2018.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88323 

CPI DI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART.18 COMMA 2 L. 68/99 
Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 18 COMMA 2 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di RAGIONIERE 
CONTABILE. Le domande di adesione per l’ offerta di lavoro potranno essere ritirate dal 12 febbraio al 22 febbraio 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(32).pdf  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88208 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 2 COMMESSI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con Determina 
n. 89 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 2 COMMESSI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88047 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 1 OPERATORE TECNICO 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con 
Determina n. 87 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 OPERATORE TECNICO presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. ADESIONI 
DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88044 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 3 COADIUTORI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con Determina 
n. 88 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 3 COADIUTORI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88083 

L'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ INDICE UN CONCORSO PER 9 DISABILI 
I profili messi a concorso sono i seguenti: 5 OPERATORI TECNICI da assumere a seguito dell’attivazione di un tirocinio 
formativo; 2 TECNOLOGI IN PROVA esperti in elaborazione dati; 2 FUNZIONARI DI AMMINISTRAZIONE IN PROVA esperti 
in economia sanitaria. Le domande, corredate della documentazione richiesta, vanno indirizzate entro il 22 febbraio 2018 

http://www.lavoroecarriere.it/concorsi/istituto-superiore-sanita-9-disabili/ 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                   Dal 19/02 al 05 Marzo 2018 

CPI DI SASSARI: RICERCA 4 AUTISTI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sassari, Via Bottego S.n.c. – 07100 Sassari – tel. 0792599626 – tel. 0792599607 
Ricerca di personale: F.M. Group ricerca: - 4 AUTISTI 
Data di scadenza: 26/02/2018 Sede di lavoro: Sassari Mansioni: autotrasporto di generi alimentari e non alimentari 
Requisiti: - Titolo di studio: diploma scuola media superiore - Patente: C + CQC (merci) – automunito/a Requisiti preferibili: 
età 20-32 anni, pregressa esperienza nel trasporto merci Tipologia contrattuale: contratto a tempo determinato da marzo ad 
aprile 2018 (con possibile proroga) – part-time (20 ore), dal lunedì al venerdì o dal martedì al sabato (4 ore al giorno) CCNL: 
trasporto e logistica Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli interessati dovranno inviare il curriculum vitae 
(comprensivo di firma e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003) via mail all’indirizzo 
info@fmgroupsrl.com entro 26/02/2018 specificando nell’oggetto “Autisti patente C+CQC”. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88505 
CPI DI NUORO: RICERCA 3 AGENTI DI VENDITA E 3 TELEFONISTI 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero n. 153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del settore Energie rinnovabili cerca: 
- 3 AGENTI DI VENDITA - - 3 TELEFONISTI 

AGENTI DI VENDITA – RIF. 21/A 
Requisiti: - Età 20 – 65 anni - Diploma di scuola superiore - Conoscenza di base del pacchetto Office - Gradita la conoscenza di 
base della lingua Inglese - Possesso della patente di guida – Automunito - Caratteristiche personali: Serietà, capacità 
comunicative e buona dialettica, capacità di lavorare in team Tempi di inserimento: Immediati Sede di lavoro: Territorio 
regionale 

TELEFONISTI – RIF. 21/B 
Requisiti: - Età 20 – 60 anni - Licenza media - Conoscenza di base del pacchetto Office - Gradita la conoscenza di base della 
lingua Inglese - Caratteristiche personali: Serietà, capacità comunicative e buona dialettica Tempi di inserimento: Immediati 
Sede di lavoro: Nuoro Data di scadenza: 23 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 Informazioni utili: Non verranno 
prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc Per informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio 
Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 21/A o 21/B inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88558 

GREEN & BLUE: PUBBLICAZIONE DETERMINAZIONE 
La RAS informa che è stata pubblicata la Determinazione prot. n. 4995/353 del 05.02.2018 a valere sull’Avviso pubblico 
“ATTIVITÀ INTEGRATE PER L’EMPOWERMENT, LAFORMAZIONE PROFESSIONALE, LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE, 
L’ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, LA PROMOZIONE DI NUOVAIMPRENDITORIALITÀ, LA MOBILITÀ TRANSNAZIONALE NEGLI 
AMBITI DELLAGREEN & BLUE ECONOMY” – LINEA 1 – TIPOLOGIA A 1 – TITOLO PROGETTO “ENTER TRAINING – ENterpreneurs 
and TEchnologists iteRative TRAINING” – DCT 2016A1RO122 – CUP E17B16001420009 – CLP 1001031811GA160007 – 
BENEFICIARIO CAPOFILA RTS UNIFORM SERVIZI – Autorizzazione modifica progetto.  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88567 Per consultare la pagina relativa all’Avviso pubblico: Green & Blue, clicca qui 

http://www.sardegnalavoro.it/formazione/green-blue-economy 
CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 SALUMIERE E 1 MAGAZZINIERE 

Ente proponente: CPI di Siniscola – Tel. 0784 238944-948 o sezione decentrata di Orosei – tel. 0784 238991-92-93 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: 

- 1 SALUMIERE - - 1 MAGAZZINIERE 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva Maggio – Settembre) Requisiti: - Esperienza di 
almeno 2 anni nel settore - Automuniti - Preferibilmente con conoscenza della lingua inglese o tedesca Sede lavorativa: Sos 
Alinos – Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio n. 04/2018 
Modalità di candidatura: gli interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 
0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei 
requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto- 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di riferimento 
dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare. Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola – Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88521 

AGEVOLAZIONI 
Nella sezione agevolazioni per le imprese del nostro portale, in arrivo due nuove schede bando relative al Programma Europeo 
Cosme, nato per favorire la competitività delle PMI dei paesi dell'Unione 

http://www.sardegnaimpresa.eu/it/agevolazioni 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

STAGIONE ESTIVA 2018 
Gruppo Alberghiero seleziona le seguenti figure professionali per la stagione estiva 2018 in Sardegna: CHEF DI CUCINA - 
PERSONALE DI CUCINA - COMMIS DI PASTICCERIA - CAMERIERI DI SALA E BAR - ADDETTI AL RICEVIMENTO 
Inviare proprie referenze e curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali ex d.lgs. 196/2003 a: 
strutturealberghiere@yahoo.it - http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=5642 

CALA GINEPRO HOTELS 
ricerca per i propri Resort in Sardegna le seguenti figure: 

- CAPO RICEVIMENTO - VICE DIRETTORE - FRONT OFFICE MANAGER –RECEPTIONIST E PORTIERE TURNANTE - 
SEGRETARIA/O CASSA - CHEF DI CUCINA - CUOCHI CAPI PARTITA E COMMIS DI CUCINA - 1° E 2° MAITRE - 

CAMERIERI DI SALA – BARMAN – PASTICCERE - PARRUCCHIERE, MASSAGGIATRICE, ESTETISTA – BAGNINI E 
ASSISTENTE BAGNANTI 

Per candidature, si prega di inviare il proprio CV completo di fotografia e autorizzazione al trattamento dei dati personali ex D.Lgs. 
196/2003 a: ricercapersonale@calaginepro.com Se in linea con i profili ricercati sarete convocati per la selezione dello Staff 2018. 
http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=5221 

CAPO BARMAN 
L’Hotel Pullman Timi Ama Sardegna***** situato nel Sud della Sardegna sta selezionando, per la stagione estiva 2018, una 
serie di figure professionali. Offriamo opportunità di lavoro ad uno stipendio competitivo, proporzionale all’esperienza ed alle 
capacità del candidato, all’interno del CCNL per l’Industria Turistica, con un Tempo Determinato. CAPO BARMAN 
Sono previste facilitazioni come vitto ed eventualmente alloggio. Requisiti: - esperienza nel ruolo da almeno a due anni, 
possibilmente all’interno di catene alberghiere; - capacità organizzative, adattamento al lavoro di squadra, ottime capacità 
relazionali; - buona conoscenza di una lingua straniera, oltre a quella italiana. Luogo di lavoro: Villasimius (CA). In caso 
d’interesse, è possibile inviare il proprio cv, aggiornato e completo di fotografia, all’indirizzo mail: H3040-HR@accor.com Data la 
quantità di candidature in arrivo, verrà dato riscontro esclusivamente a quelle selezionate dalla Direzione. 

http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=5641 
RECEPTION 

Palau (OT) Si cerca figura qualificata per mansione di Addetto/a al Ricevimento 
presso la reception di un campeggio. Preferibile personale giovane (sotto 35 
anni). Fondamentale la conoscenza di lingue straniere (tra cui Tedesco). Si 
richiede anche la conoscenza di utilizzare pc e programmi vari. L'impiego è da 
Giugno a Settembre, non si escluse un'assunzione part-time per Maggio. 
Inviare curriculum all'indirizzo e-mail: info@baiasaraceno.com 

GUARDIANO NOTTURNO 
Palau (OT) Si cerca uomo, di bella presenza, 
italiano che ricopra la figura di guardiano notturno 
per campeggio con assunzione Luglio e Agosto 
(forse anche metà Settembre). Non si da alloggio. 
Preferenza Palau e zone limitrofe. Inviare 
curriculum a: info@baiasaraceno.com 

OPERAIO DI PRODUZIONE JUNIOR 
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad 
Italia Spa, ricerca per importante azienda cliente: operaio di 
produzione junior. La risorsa ricercata dovrà essere un 
neodiplomato presso un istituto tecnico meccanico, ha 
conoscenza degli strumenti di misura e capacità di lettura del 
disegno tecnico meccanico. Completano il profilo la conoscenza 
della lingua inglese e la capacità di lavorare in team. Saranno 
presi in considerazione solo i profili con i requisiti richiesti 
nell'annuncio. Per candidarsi mandare il proprio curriculum 
all'indirizzo: raffaela.ardu@randstad.it 

ELETTRICISTI SETTORE VIDEOSORVEGLIANZA 
Randstad Italia seleziona elettricisti industriali per azienda cliente 
di livello nazionale operante nel settore della videosorveglianza 
per la zona di Cagliari. Il ruolo prevede attività di cavi, 
canalizzazioni, installazione di apparati di videosorveglianza di tipo 
industriale. Si richiede: diploma tecnico, esperienza di almeno due 
anni nel ruolo di elettricista preferibilmente proveniente dal 
settore della videosorveglianza industriale. Disponibilità alle 
trasferte a livello regionale. Si offre contratto di due mesi con 
possibilità di proroghe. Inviare cv dettagliato a Randstad Italia 
SpA Filiale di Cagliari: cagliari1@randstad.it 

CARPENTIERE IN METALLO 
TEMPOR S.P.A. Agenzia per il Lavoro ricerca per azienda 
cliente un Carpentiere in Metallo per attività di manutenzione 
ordinaria di attrezzi e macchinari e con esperienza nella 
saldatura e verniciatura. Automuniti. Si offre contratto a 
tempo determinato della durata di un mese. Inviare il 
curriculum all'indirizzo mail: tempor.cagliari@tempor.it 

CAPO-PARTITA 
Ristorante in zona Valledoria (SS), ricerca Capo Partita da inserire 
in proprio organico. Si richiede comprovata esperienza, capacità di 
lavoro in team, cortesia e aspetto curato. Astenersi perditempo. La 
richiesta è rivolta ad entrambi i sessi. Si prega di inviare curriculum 
corredato di foto con autorizzazione al trattamento dei dati 
personali ex D. Lgs. 196/2003 a: info@lalocandadelmare.it 

ADDETTO/A MENSA 
Randstad Italia Spa - Società Unipersonale Filiale di 
Cagliari ricerca per proprio cliente ADDETTO/A MENSA Il 
candidato ideale ha già maturato pluriennale esperienza 
professionale nel ruolo di Addetto Mensa ed ha capacità 
di lavorare in totale autonomia. Si richiede conoscenza 
normativa haccp, motivazione e disponibilità immediata. 
Orario: part-time 1 ora al giorno per 5 giorni dalle 13:00 
alle 14:00 Sede di lavoro: Assemini inviare il CV a: 
cagliari.mameli@randstad.it inserendo nell'oggetto: 
ADDETTO/A MENSA 

CAMERIERI/E DI SALA 
Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro (Aut. Min. 26/11/04 Prot. n. 1101-
SG) ricerca per importante azienda cliente della Costa Smeralda: 
Camerieri/e di sala e aiuto pulizie Il candidato ideale deve aver maturato 
esperienza nel settore e possiede un'ottima conoscenza della lingua 
inglese. Si occuperà gestire il servizio di sala e assicurare la pulizia degli 
ambienti. Requisiti richiesti: velocità, autonomia e senso di 
responsabilità. Contratto in somministrazione per la stagione estiva 
2018. Si prega di voler inviare le proprie candidature all'indirizzo: 
olbia.pasti@gigroup.com I candidati sono invitati a leggere sul sito 
www.gigroup.it l'informativa privacy (D.Lgs.196/2003). 

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE 
Sede di lavoro: San Gavino Monreale (VS) Manpower srl Cerchiamo per azienda cliente un/a impiegato amministrativo contabile. 
La figura si occuperà di fatturazione, prima nota, contabilità generale, contabilità fornitori. E' richiesta disponibilità immediata, full 
time dal lun al ven. con orario 08.30-13.00, 14.30- 17,30. Assunzione con ccnl commercio livello da definire in funzione delle 
competenze del candidato. Il profilo ricercato possiede i seguenti requisiti: diploma di ragioneria, esperienza pregressa nella 
gestione della contabilità aziendale. Fatturazione, prima nota. Conoscenza del software OS1. AUTOMUNITO/A. Per candidarsi seguire 
le indicazioni del seguente link:  

https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=bb976261-9863-43b0-92b2-120dcb26a809&source=subito.it 
OFFERTE IN SARDEGNA 

OPERAIO ADDETTO ALLA MANUTENZIONE ORDINARIA - ABBASANTA - Filiale di: SASSARI - VICE COORDINATORE DI 
MAGAZZINO GDO - SASSARI - Filiale di: SASSARI - COORDINATORE DI MAGAZZINO GDO - SASSARI  - Filiale di: SASSARI - 
MANUTENTORE VILLAGGI TURISTICI  - OLBIA  - Filiale di: SASSARI - GIARDINIERE - OLBIA - GIARDINIERE - SASSARI  - 

Filiale di: SASSARI - PERITO MECCANICO, ELETTROTECNICO, ELETTRICO - CAGLIARI - Filiale di: CAGLIARI  
https://lavoro.etjca.it/etjcaWeb/candidato/searchAnnunci.do?codRegione=&luogoLavoroReg=15&luogoLavoro=&luogoLavoroComun

e=&raggioKmProv=0&categoriaProfessionale=&settore=0&parolaChiave=&button=procedi 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI NUORO: SEMINARI INFORMATIVI “RESTO AL SUD” 
Il Centro per l’impiego di Nuoro organizza 4 seminari informativi sulla misura gestita da Invitalia “Resto al Sud“. Il nuovo 
incentivo rivolto ai giovani fino ai 36 anni non compiuti che vogliono fare impresa. I seminari si terranno nei locali del CPI di Nuoro, 
in Via Ballero 153, nelle seguenti giornate: mercoledì 21 febbraio 2018 alle ore 16.00 – giovedì 22 febbraio 2018 alle ore 
16.00 - lunedì 26 febbraio 2018 alle ore 16.00 - mercoledì 28 febbraio 2018 alle ore 16.00. Per partecipare è necessario 
iscriversi presentandosi al CPI di Nuoro o inviando il modello di adesione allegato al seguente indirizzo e-mail 
aspal.cpinuoro@aspalsardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88543 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 EDUCATORE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del settore servizi cerca: - 1 EDUCATORE 
Requisiti. - Età 28 – 40 anni - Laurea in Scienze dell’educazione - Esperienza pregressa nella mansione di almeno due anni - 
Conoscenza di base del pacchetto Office - Possesso della patente di guida – Automunito Descrizione attività: Favorire il processo 
di integrazione di un ragazzo diversamente abile Caratteristiche personali: Buone capacità relazionali di comunicazione 
interpersonale e ascolto attivo Tipologia contrattuale: Contratto a tempo determinato part–time Tempi di inserimento: 
Immediati Sede di lavoro: Orgosolo Data di scadenza: 23 febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc Per informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via 
mail, compilando il modulo allegato con rif. N 20/2018 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88525 
CPI DI OLBIA: RICERCA 2 IMPIANTISTI (ELETTRICO E TERMOIDRAULICO) 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore impiantistica ricerca: 

- 2 IMPIANTISTI (ELETTRICO E TERMOIDRAULICO) 
Mansione richiesta: assemblaggio e messa a punto di impianti termo-idraulici e di condizionamento in tutti i loro dettagli, curando 
il controllo finale e la messa in opera dei relativi componenti; assemblaggi, installazioni e riparazioni di apparecchiature e sistemi 
elettrici ed elettronici Requisiti indispensabili: - Esperienza nel settore - Patente B Requisiti preferibili: - Automunito - 
Qualifica/patentino di frigorista - Diploma di scuola secondaria superiore - Inglese (A1) Sede di lavoro: La Maddalena (SS) 
Tipologia contrattuale: tempo determinato Scadenza: 23/02/2018 Riferimento annuncio numero: 10/18 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per 
l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo asatta@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di 
validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88514 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 1 TIROCINANTE PER FALEGNAMERIA 
Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena, Via Bizet 27 – Tel: 070836741. 
Ricerca di personale: Azienda artigiana cerca: - 1 TIROCINANTE PER FALEGNAMERIA 
Sede di lavoro: Quartucciu Requisiti richiesti: - età compresa tra i 19 e i 25 anni - iscrizione o possibilità di iscrizione al 
programma garanzia giovani (requisito: non essere impegnati in percorsi di studio e/o lavoro) - interesse per il settore della 
falegnameria - buona manualità - preferibile provenienza dai Comuni di Quartucciu, Quartu S. Elena, Sinnai, Settimo, Selargius - 
preferibile mezzo proprio(la falegnameria si trova nella zona industriale di Quartucciu poco servita dai mezzi pubblici) Tipologia di 
inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi con rimborso spese (in base a quanto previsto dall’avviso pubblico ASPAL 2017) 
Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno inviare il curriculum entro il 22/02/18 al seguente indirizzo di posta 
elettronica (indicando nell’oggetto candidatura per tirocinio falegnameria) cpiquartusantelena.ido@aspalsardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88417 
CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 

Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola – Servizio incontro domanda-offerta – tel. 0784 238948/944 – mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore del turismo con attività di agenzia viaggi ricerca: 

- 2 RESPONSABILE ASSISTENTI TURISTICI - - 2 RESPONSABILE UFFICIO TRAFFICO/TRASPORTI AEROPORTO ED 
ESCURSIONI - - 3 ASSISTENTE TURISTICO - - 3 GUIDA TURISTICA REGIONE AUTONOMA SARDEGNA 

Propone: contratto di lavoro a tempo determinato pieno di 6/7 mesi. Sede lavorativa: varie località in Sardegna Requisiti: - 
diploma di scuola media superiore - conoscenze informatiche da base ad avanzate - esperienza nell’assistenza turistica - ottima 
conoscenza di una o più lingue straniere (francese e inglese) - livello avanzato C2 - capacità organizzative, disponibilità e flessibilità 
nel lavoro - patente b Per il profilo di assistente turistico si valuta candidatura anche senza esperienza se di età tra i 21 e 25 anni. 
Scadenza: 05 marzo 2018 Riferimento annuncio n 11/2018 
Modalità di candidatura: gli interessati con i requisiti, possono presentare o inviare al CPI di Siniscola all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: la domanda di autocandidatura (da ritirare presso il Cpi di Siniscola o 
tramite la bacheca di Sardegna lavoro all’indirizzo: www.sardegnalavoro.it - il proprio curriculum vitae con foto. - copia della carta 
d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga inviata tramite mail. Informazioni utili: per informazioni o chiarimenti contattare 
il servizio incontro domanda-offerta del CPI: tel. 0784 238948/944 – mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88378 

CPI DI TERRALBA: RICERCA 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Ente proponente: CPI di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 - Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda del settore commerciale ricerca: - 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso del diploma di ragioneria o laurea in materie 
economiche - Precedenti esperienze lavorative nella mansione - Conoscenze informatiche di base con preferenza per chi dimostra la 
capacità di utilizzo del software gestionale Profis - Conoscenza inglese commerciale scritto - Patente B automunito - Preferibile possesso dei 
requisiti per fruire di eventuali agevolazioni alle assunzioni Condizioni contrattuali: CCNL: commercio terziario Contratto a tempo 
determinato per 4 mesi – part-time (ore sett. 20) Scadenza: 30/04/2018 Modalità di adesione: Gli interessati sono invitati a dichiarare 
la disponibilità presentandosi c/o il CPI di Terralba con il CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87855 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                     Dal 19/02 al 05 Marzo 2018 

COMUNE DI MOGORO: PROGETTAZIONE ORGANIZZAZIONE 57A FIERA DELL’ARTIGIANATO ARTISTICO DELLA SARDEGNA 
Il Comune di Mogoro intende effettuare un’indagine di mercato finalizzata a ricevere manifestazioni d’interesse per l’affidamento 
dell’incarico per la progettazione dell’organizzazione e della gestione della 57a edizione della Fiera dell’Artigianato Artistico della 
Sardegna. L’incarico richiede una particolare ed approfondita conoscenza del territorio comunale e delle sue particolarità, e 
consiste nella consulenza professionale ed organizzativa agli uffici preposti per la realizzazione della manifestazione. 
Gli interessati dovranno far pervenire la manifestazione d’interesse entro le ore 13:00 del giorno 28.02.2018. 

http://www.comune.mogoro.or.it/wp-content/uploads/2018/02/18-avviso_selezione_manager_fiera2018_pubblicato.pdf 
http://www.comune.mogoro.or.it/notizie/progettazione-organizzazione-57a-fiera-dellartigianato-artistico-della-sardegna/ 

PIZZAIOLO ESPERTO 
Ristorante Dal Corsaro Marina Piccola selezioniamo esperto pizzaiolo per lavoro stagionale con possibilità di prolungamento 
contratto Chiediamo curriculum aggiornato referenze dimostrabili foto scheda anagrafica aggiornata Inviare curriculum 
dalcorsaroalmare@gmail.com 

PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE MOBILITÀ IN DEROGA AREE DI CRISI COMPLESSA 
La RAS informa che, relativamente all’invio delle richieste relative alla prima concessione e alla proroga 2017-2018 sono stati 
prorogati fino al 28 febbraio alle ore 18.00, i termini per la presentazione delle domande di mobilità in deroga per i lavoratori 
delle aree di crisi complessa di Portovesme e di Porto Torres. La proroga si rende necessaria – spiega l’assessora Virginia Mura – 
sia perché richiesta dalle organizzazioni sindacali, sia per consentire la presentazione della domanda da parte degli oltre 200 
lavoratori che, come risulta dal sistema, non l’hanno ancora fatto e che rischiano di rimanere esclusi. Si invita, pertanto, tutti 
coloro che hanno i requisiti, ossia chi lavora nelle aree di crisi complessa, ed era percettore di mobilità ordinaria o in deroga al 1° 
gennaio 2017, a presentare al più presto l’istanza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88454 

PROMOZIONE NEI MERCATI ESTERI IN FAVORE DI PARTENARIATI MISTI, AL VIA LE DOMANDE 
L’Assessorato regionale dell’Industria comunica che dalle ore 12 del 12 febbraio 2018 e fino alle ore 12 del 30 luglio 2018 è 
possibile presentare le domande di accesso al bando “Promozione nei mercati esteri in favore di partenariati misti” rivolto a 
raggruppamenti di imprese aderenti ad un piano di internazionalizzazione presentato dalle Associazioni di categoria maggiormente 
rappresentative a livello regionale, Camere di commercio operanti nel territorio regionale e Consorzi di tutela. Le domande di 
accesso saranno istruite secondo l’ordine cronologico di invio tramite la piattaforma informatica unica reperibile al seguente link: 
http://bandi.regione.sardegna.it/sipes/login.xhtml - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=358994&v=2&c=3&t=1 

CONCORSO SCUOLA DOCENTI ABILITATI 2018: DOMANDE DAL 20 FEBBRAIO AL 22 MARZO SU ISTANZE ON LINE 
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.orizzontescuola.it%2F%3Fp%3D165301&h=ATO8cv2UViQJmzCi_8uBf_R-
syMEXw0Xu0GCncI7YAeMlDz21PJFAt4xabvf9rcZjSu9s8puItyg3WFtXAfJGKlFJd6vGew7bnseBHpik8nu4H90ZAZPxE7ARXCqYRuuWaH

CHdqaGFS1-RzEWI_DbJe4xxu9_awyYMc_lNGUCDHt38-X4-
y4W46JIY3vRWnsdDh2pPoHfxkl1wwijnFmiHHv3Oz2ldDRla33hHNSthzcm73nYWB-LHBlRidjND_l0wZZk3GXZbxYpg 

COMUNE BARI SARDO 
Il Comune di Bari Sardo indice un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo parziale (18 ore settimanali) ed 
indeterminato, di n. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA, Categoria C, da assegnare al Servizio Tecnico e Vigilanza. 
Le domande di partecipazione al concorso, corredate della relativa documentazione, devono essere trasmesse entro le ore 
13:00 del 15 Marzo 2018. 

http://www.comunedibarisardo.gov.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8161:comune-bari-sardo-mobilita-
esterna-ai-sensi-dell-art-30-d-lgs-165-2001-e-ss-mm-per-la-copertura-a-tempo-parziale-e-indeterminato-di-n-2-posti-di-

istruttore-vigilanza-categoria-c-3&catid=299&Itemid=110 
COMUNE DI VILLASIMIUS 

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE”– cat. D/1 – A tempo pieno ed indeterminato - Scadenza 15 Marzo 2015 
http://www.comune.villasimius.ca.it/servizi-al-cittadino/uffici-comunali/notizie-archivio-urp/bando-di-concorso-pubblico-per-titoli-
ed-esami-per-la-copertura-di-n.-1-posto-di-201cistruttore-direttivo-amministrativo-contabile201d2013-cat.-d-1-2013-a-tempo-

pieno-ed-indeterminato/bando-di-concorso-pubblico-per-titoli-ed-esami-per-la-copertura-di-n.-1-posto-di-201cistruttore-direttivo-
amministrativo-contabile201d2013-cat.-d-1-2013-a-tempo-pieno-ed-indeterminato 

(GU n.13 del 13-02-2018) 
CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 15 Marzo 2015) 

Procedura di selezione per l'ammissione al TIROCINIO AI FINI DELLA NOMINA A GIUDICE ONORARIO DI PACE E A VICE 
PROCURATORE ONORARIO. Ufficio del Giudice di pace di Cagliari - due posti; Ufficio del Giudice di pace di Sassari - un posto. 
https://www.csm.it/web/csm-internet/attualita/news/-/asset_publisher/YoFfLzL3vKc1/content/magistratura-onoraria-on-line-la-

procedura-per-le-nuove-
nomine?p_p_auth=iMhqjoJ1&inheritRedirect=false&redirect=https%3A%2F%2Fwww.csm.it%2Fweb%2Fcsm-

internet%2Fattualita%2Fnews%3Fp_p_auth%3DiMhqjoJ1%26p_p_id%3D101_INSTANCE_YoFfLzL3vKc1%26p_p_lifecycle%3D0%
26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D4 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
13&atto.codiceRedazionale=18E00459 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI OLBIA: RICERCA 1 COLF/BADANTE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Famiglia privata ricerca: - 1 COLF/BADANTE 
Mansioni: Assistenza continua ad anziana disabile grave, non autosufficiente, pulizia e igiene della casa, stiro e preparazione 
pasti Requisiti indispensabili: diploma di scuola media inferiore Sede di lavoro: La Maddalena (SS) Tipologia contrattuale: 
contratto a tempo pieno e indeterminato; 6 giorni alla settimana. Viene fornito, qualora richiesto, vitto e alloggio. Riferimento 
annuncio: 09/18 Scadenza: 25/02/2018 Modalità di adesione: 1) presentandosi con CV (europass) e modello di auto-
candidatura, c/o il Servizio in Via Romagna n. 10 ad Olbia o recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) 
tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al 
n° 0789/205089 o agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il n di riferimento dell’offerta con la scansione di 
un documento di identità valido. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88420 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 CHEF DE RANG E 1 PIZZAIOLO 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: 

- 1 – CHEF DE RANG - 1 – PIZZAIOLO FORNO ELETTRICO 
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva per 5 mesi) - Part-time solo sera Requisiti: 
esperienza nella mansione Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 10/2018 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via 
Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare: Tel. 0784–238944/48 – e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88259 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA N1 BADANTE CONVIVENTE 
Ente proponente: CPI di Quartu S. Elena Via Bizet 27 – Tel: 070836741 
Ricerca di personale: Famiglia cerca: BADANTE CONVIVENTE 
Sede di lavoro: Quartu S. Elena Requisiti richiesti: - disponibilità immediata - disponibilità al trasferimento presso l’abitazione 
dell’ assistita (donna di circa 50 anni con disabilità – non deambulante – non allettata e in pieno possesso delle facoltà mentali) – 
preferibile esperienza pregressa nell’assistenza alla persona - preferibilmente donna per via del fatto che si tratta di assistenza ad 
una donna - disponibilità ad assistere la Signora in alcune azioni quotidiane, prendersi cura della casa, preparare i pasti 
Tipologia di inserimento: contratto di tipo subordinato per badante convivente con giorno libero come previsto dal CCNL 
Informazioni utili: gli interessati/e dovranno contattare la Sig.ra Frau al num. 3338806193. Si prega di contattare la famiglia 
solo se disponibili al trasferimento presso l’abitazione della Signora. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88392 

CPI DI OLBIA: RICERCA 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore TURISTICO RICETTIVO, ricerca: - N. 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Mansione richiesta:coordinare le attività del ricevimento clienti; registrazione delle prenotazioni e controllo di movimento sia in 
arrivo che in partenza degli ospiti; gestione mail e contatti telefonici. Requisiti indispensabili: - Conoscenza inglese e tedesco - 
Conoscenza ambiente Windows e Pacchetto office - Patente B - Automunito Requisiti preferibili: - Esperienza nel settore - 
Diploma di scuola secondaria superiore Sede di lavoro: Palau (SS) Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO Scadenza: 
28/02/2018 Riferimento annuncio numero: 110/17 Modalità di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad 
Olbia ovvero recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indicati nell’annuncio. - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88212 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: - 1 AIUTO CUCINA - 2 CAMERIERI DI SALA 
(con conoscenza lingua inglese) Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva 2018) 
Requisiti: - Esperienza nel Settore certificata - Non si offre alloggio Sede lavorativa: Orosei – Cala Ginepro Scadenza: 28 
febbraio 2018 Riferimento annuncio N 05/2018 Modalità di candidatura: gli interessati devono presentarsi al CPI di 
Siniscola Tel. 0784 238944-948 o c/o la sezione di Orosei tel. 0784 238991-92-93, o a domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: CV con foto - Autocandidatura (da ritirare c/o il CPI o tramite www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il 
n. di riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per 
informazione o chiarimenti contattare Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87804 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 4 AUTISTI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola 
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: N 4 AUTISTI  
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Determinato Requisiti: Patente KB Iscrizione al Ruolo Conducenti 
(indispensabile) - Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 
08/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.comi seguenti documenti: Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87991 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 IDRAULICO E 1 TERMOIDRAULICO 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore impiantistica idraulica e termoidraulica ricerca: 

- 1 IDRAULICO - 1 TERMOIDRAULICO 
Propone: contratto di lavoro a tempo determinato pieno Sede lavorativa: Provincia Nuoro e Sassari Requisiti: Precedenti 
lavorativi nel settore. Scadenza: 28 Febbraio 2018 Riferimento annunci n 9/2018 
Modalità di candidatura: gli interessati con i requisiti richiesti, possono presentare o inviare al CPI di Siniscola all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - la domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI di 
Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) - il proprio curriculum vitae con foto - la copia 
della carta d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga inviata tramite mail Informazioni utili: Per informazioni o 
chiarimenti contattare il CPI – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88256 

CPI DI LANUSEI: RICERCA VARIE FIGURE SETTORE ALBERGHIERO 
Ente Proponente: Centro per l’Impiego di Tortoli’ via Monsignor Virgilio 74/A 08048 Tortoli – Telefono 0782/623225 
Riferimento Annuncio: N° 2018/12158-12-02-2018 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore dei servizi alberghieri, ricerca: 

- 1 CAPO PARTITA CUCINA - 1 MAITRE DI SALA - 1 COMMIS DI SALA - 1 COMMIS DI SALA (TIROCINIO) 
Sede Lavoro: Tortolì Requisiti: Conoscenza lingua inglese livello intermedio (solo per la figura di maitre di sala) - Conoscenza 
lingua tedesca livello base-intermedio (solo per la figura di maitre di sala) - Esperienza nel settore (escluso per tirocinante) - 
Disponibilità per turni festivi e notturni (casistica particolare per tirocinante) Requisiti preferibili: Corso HACCP per le figure di 
maitre di sala e capo partita cucina - Conoscenza lingua inglese livello intermedio (solo per la figura di commis di sala) - 
Esperienza nel settore Tipologia contrattuale: Tempo pieno e determinato - Tirocinio per la figura di commis di sala 
Scadenza: 23.02.2018 Informazioni utili I lavoratori interessati possono dichiarare la propria disponibilità: 1) presentandosi 
personalmente presso il servizio di Incontro Domanda/Offerta del Centro Per l’Impiego di appartenenza, muniti di curriculum 
vitae. 2) inviando il modulo di autocandidatura con allegato il curriculum vitae, al seguente indirizzo di posta elettronica 
cpilanusei.ido@aspalsardegna.it, indicando nell’oggetto il riferimento annuncio. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88382 
CPI DI MACOMER: RICERCA 1 TIROCINANTE LOGOPEDISTA 

Ente proponente: CPI di Macomer, Via Cavour 29/a – tel. 0785.70014 e-mail: aspal.cpimacomer@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale. Studio professionale ricerca: - 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI 
LOGOPEDISTA (rif. 02/18) Data di scadenza: ore 12 del 23 febbraio 2018 Requisiti: - età dai 23 ai 30 anni - laurea triennale in 
logopedia - caratteristiche personali: capacità d’ascolto, empatia e buone doti comunicative Sede di lavoro: Macomer Tipologia 
contrattuale: tirocinio Modalità di candidatura: i lavoratori interessati sono invitati a presentarsi personalmente presso il 
Centro per l’Impiego di Macomer servizio domanda/offerta, muniti di curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (D.Lgs 196/2003). Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti. Solo se in possesso dei 
requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, inviando il curriculum al seguente indirizzo: cpimacomer.ido@aspalsardegna.it - 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88357 

CPI DI OLBIA: RICERCA 1 GOVERNANTE EXTRA/ALBERGHIERA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE RICETTIVO, ricerca: - 1 GOVERNANTE EXTRA/ALBERGHIERA 
Mansioni: riassetto, cura e pulizia delle camere e delle attrezzature, preparazione prima colazione, accoglienza clienti (check-in e 
check-out) Requisiti indispensabili: - Conoscenza almeno elementare della lingua inglese - Buona motivazione, predisposizione 
ai rapporti interpersonali, puntualità e correttezza Requisiti preferibili: - Diploma di scuola superiore; - Esperienza pregressa 
nella mansione richiesta; Sede di lavoro: Olbia (SS) Tipologia contrattuale: Contratto a tempo parziale e determinato dal 1 
maggio 2018 al 30 ottobre 2018; 30 ore settimanali dalle ore 7.00 alle ore 13.00. Si richiede flessibilità nell’orario in relazione alle 
esigenze del servizio. Riferimento annuncio: 08/18 Scadenza: 23/02/2018 
Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non 
verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88352 

CPI DI ALES : RICERCA N. 1 TIROCINANTE 
Ente proponente: CPI di Ales Via Don Milani – tel. 0783 998043 – fax 0783 91618 E-mail: aspal.cpiales@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore installazione di impianti elettrici ricerca: N. 1 TIROCINANTE PER 
ATTIVITÀ DI INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI APPARECCHI ELETTRICI di climatizzazione e di prevenzione incendi 
Data di scadenza: 23/02/2018 Sede di lavoro: cantieri vari Requisiti: Indispensabile possesso dei requisiti previsti dall’ 
“Avviso pubblico per l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 – ASPAL” - Preferibile corso di formazione professionale attinente 
alle attività di tirocinio proposte; Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della provincia di Oristano. Tipologia contrattuale: 
tirocinio della durata di 6 mesi (30 ore settimanali), come da “Avviso pubblico tirocini 2017 – ASPAL” 
Modalità di candidatura: gli interessati, con i requisiti richiesti dovranno presentarsi muniti di curriculum vitae, presso i CPI di 
appartenenza – Servizio Incontro Domanda/Offerta - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88096 

CPI DI GHILARZA: RICERCA 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza, Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore assicurativo cerca: - 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Data di scadenza: 23/02/2018 (ore 12:30) Sede di lavoro: Territorio del Guilcer e Barigadu Requisiti: Indispensabile 
possesso del diploma di scuola media superiore o laurea; Indispensabile possesso della patente di guida cat. B e automunito; 
Preferibile possesso di conoscenze informatiche (pacchetto Office); Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza 
Tipologia contrattuale: Lavoro autonomo con possibilità di assunzione. (Previsto corso di formazione a carico dell’Azienda). 
Modalità di candidatura: Gli interessati, con i requisiti richiesti, dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi, con il CV con 
foto, presso il CPI – Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87932 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA DI 1 TIROCINANTE ELETTRICISTA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107 – 9377061, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it 

Ricerca di personale: Azienda ricerca: - 1 TIROCINANTE ELETTRICISTA 
Data di Scadenza: 23/02/2018 Sede di lavoro: Guspini Requisiti: - patente B e auto propria - età da 23 a 30 anni - 
preferibile diploma tecnico - iscrizione al programma Garanzia Giovani - Residenza nei comuni appartenenti al C.P.I. di San Gavino 
Monreale; Tipologia contrattuale: tirocinio Modalità di candidatura: I lavoratori interessati dovranno presentare la propria 
candidatura inviando il curriculum vitae all’indirizzo e-mail electrictimesnc@alice.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88271 
CPI OLBIA: RICERCA 1 ADDETTO/A ALLA BIGLIETTERIA 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 32/44/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel Settore Trasporti e Comunicazioni, ricerca: 

- 1 ADDETTO/A ALLA BIGLIETTERIA 
Mansioni: vendita biglietti e promozione Requisiti: - conoscenza della lingua araba, inglese, francese, spagnola e tedesca - 
patente di guida tipo B Sede di lavoro: Palau Tipologia contrattuale: contratto a tempo pieno e determinato dal 01/05/2018 al 
30/10/2018 Scadenza: 23/02/2018 Riferimento annuncio numero: 19/18 
Modalità di adesione: 1) presentandosi con CV (europass) e modello di auto-candidatura, c/o il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia o recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede di Palau; 2) tramite l’invio del 
modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-
mail all’indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il n di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione 
di un documento di identità in corso di validità. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88485 

Aperte le iscrizioni per IL CORSO DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA NELLA CONDUZIONE DI CARRELLI: 
Le lezioni si svolgeranno il Giovedì 22 e Venerdì 23 FEBBRAIO 2018 nella sede di Assemini. Per iscrizioni e maggiori dettagli 
contatta CENTRO CARRELLI al numero 070/948186 oppure invia una e-mail all'indirizzo info@centrocarrelli.it o 
amministrazione3@centrocarrelli.it - http://www.centrocarrelli.it/news/corso-carrellisti-febbraio-2018-iscrizioni-aperte/ 

COMUNE DI SELARGIUS 
Bando di selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria triennale per L'ASSEGNAZIONE DI INCARICHI 

DI RILEVATORE STATISTICO PER LE INDAGINI ISTAT - Scadenza entro le 13.30 del 23 febbraio 2018 
http://www.comune.selargius.ca.it/amministrazione_trasparente/index.php?i1=5&i2=24&i3=37 

Bando: 
http://www.comune.selargius.ca.it/amministrazione_trasparente/upload/bandi_concorso/BANDO%20DI%20SELEZIONE%20PUBB

LICA.pdf 
Modulo Domanda: http://www.comune.selargius.ca.it/amministrazione_trasparente/upload/bandi_concorso/Allegato%201-

%20modulo%20domanda.pdf 
BANDO TERRITORIALE PER LE MPMI DELL'OGLIASTRA, AL VIA LA REGISTRAZIONE 

Il Centro regionale di Programmazione ricorda che dalle ore 12 di ieri 12 febbraio 2018 è possibile effettuare la registrazione al 
sistema per la presentazione delle domande relative al bando territoriale Ogliastra “Ogliastra, percorsi di lunga vita”. Le domande 
possono essere presentate dalle ore 12 del 13 marzo 2018 fino alle ore 12 del 13 aprile 2018. Ricordiamo che il bando ha come 
finalità l’aumento della competitività delle micro, piccole e medie imprese (Mpmi) dell’Ogliastra attraverso il sostegno agli 
investimenti materiali e immateriali nei settori dei servizi al turismo, della ricettività, della nautica, dei prodotti da forno e della 
pasta fresca (NI -T1-T2). L’Assessorato ha inoltre reso disponibile le guide per la presentazione online delle domande.  

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=358921&v=2&c=3&t=1 
MARITTIMO TECH: BANDO PER ACCEDERE ALL'ACCELERATORE TRANSFRONTALIERO 

La Regione Sardegna ha pubblicato l’avviso per la selezione di idee innovative di impresa e startup che possono accedere ai servizi 
dell’Acceleratore Transfrontaliero di Startup nell’ambito del progetto "Marittimo Tech". Ai soggetti ammessi sarà riservato un 
programma di formazione composito e articolato, a cura di professionisti esperti nella creazione di percorsi funzionali alla nascita 
di imprese “innovative”. Possono presentare domanda di partecipazione le startup, costituite nel corso dei 36 mesi antecedenti al 
bando e assimilabili alle microimprese, e le persone fisiche che intendano avviare un’attività imprenditoriale sotto forma di 
impresa individuale o società. Per ogni regione saranno selezionate 9 imprese o aspiranti tali, per un massimo di 45 partecipanti. 
Le candidature saranno aperte fino al 28 febbraio 2018. 

http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1384&s=358828&v=2&c=14177&vd=1 
CONCORSO DI AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FISICA MEDICA RISERVATO AI LAUREATI NON 

MEDICI A.A. 2016/2017 - BANDO DI CONCORSO 
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate utilizzando obbligatoriamente la procedura on-line, pena 
esclusione dal concorso, disponibile sul sito www.unica.it, sezione servizi on-line a partire dalle ore 12 dal 7 Febbraio 2018 e fino 
alle ore 12.00 del 28 Febbraio 2018, tramite un PC con collegamento a Internet, secondo le indicazioni pubblicate sul sito 
sopra citato. https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS88514 

IEFP (VILLACIDRO) - CORSO: OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI 
SEDE: VILLACIDRO -DESTINATARI: MINORI 14 - 16 ANNI (17 NON COMPIUTI) 

CORSO IeFP “Operatore dei sistemi e dei servizi logistici” sede Villacidro 
Scadenza: 02/03/2018 www.aslam.it - www.uniformservizi.it 

TAX CREDIT PER ALBERGHI E AGRITURISMI. 
Lunedì 19 febbraio scadono i termini di presentazione delle domande per ottenere il credito d’imposta del 65% per le spese di 
riqualificazione di alberghi e agriturismi. Le domande online firmate digitalmente invece potranno essere inviate dalle 10 di lunedì 
26 febbraio sino alle 16 di martedì 27 febbraio. http://www.sardegnaimpresa.eu/it/news/tax-credit-alberghi-e-agriturismi-
scadenza-la-presentazione-delle-domande-click-day-il-26 

7 CORSI DI FORMAZIONE 
L'Agenzia Laore Sardegna organizza n.7 corsi di formazione di secondo livello per il comparto apistico nei Comuni di Ozieri, 
Bonorva, Siniscola, Abbasanta, Muravera, GONNOSFANADIGA E SANLURI. 
L'iniziativa è rivolta agli imprenditori agricoli professionali, ai coltivatori diretti, agli imprenditori agricoli in forma singola e/o 
associata, agli apicoltori che possiedano alveari regolarmente iscritti all'Anagrafe apistica nazionale (BDA) e a coloro i quali 
abbiano frequentato almeno l’80% delle lezioni del corso di primo livello organizzati dalla stessa Agenzia nell'anno 2017.  
Le domande devono essere presentate entro il 26 febbraio 2018. 

http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xsl=474&tdoc&s=14&v=9&c=3501&id=66366&va 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.12 del 09-02-2018) 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

CONCORSO (SCADENZA 11 MARZO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A QUINDICI POSTI A TEMPO INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO 
MEDIATORE CULTURALE, III AREA FUNZIONALE, FASCIA RETRIBUTIVA F1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
09&atto.codiceRedazionale=18E01219 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA' 
CONCORSO (SCADENZA 11 MARZO 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A DUECENTOCINQUANTA POSTI A TEMPO INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI 
FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITÀ DI SERVIZIO SOCIALE, III AREA FUNZIONALE, FASCIA RETRIBUTIVA F1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-09&atto.codiceRedazionale=18E01218 
AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER RILEVATORI DA ASSEGNARE A INDAGINI ISTAT 

Si informa che l'Ente intende formare una graduatoria da cui attingere per l'assegnazione dell'incarico di rilevatore per indagini 
ISTAT. Termini e condizioni e requisiti di partecipazione sono contenuti nel bando allegato. Si precisa che l'incarico NON 
costituisce in alcun modo rapporto di lavoro con L'Ente Comune. Termine per la presentazione delle domande con CV allegato 
ore 13.30 del 22.02.2018. https://www.sansperate.net/dettagli/bando/299 - https://www.sansperate.net/istituzionale 

BANDO PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO DEL GAL BARIGADU GUILCER 
Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio del RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO (RAF) del GAL 
BARIGADU GUILCER La domanda e gli allegati, firmati digitalmente pena l’esclusione, devono essere inviati, in formato pdf, 
unicamente mediante PEC, al seguente indirizzo: galbarigaduguilcer@pec.it entro le ore 12 del 05/03/2018. 

http://www.unionecomunibarigadu.it/download.asp?c=87266be6d3a4b0eb643b94345c99fab6&t=2&f=a&id=31 
http://www.unionecomunibarigadu.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=26 - http://www.unionecomunibarigadu.it/index.asp 

(GU n.12 del 09-02-2018) 
COMUNE DI SILANUS - CONCORSO (Scadenza 11 Marzo 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI COLLABORATORE TECNICO A TEMPO INDETERMINATO E 
PART-TIME (90%) - CATEGORIA B3. sito www.comune.silanus.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
09&atto.codiceRedazionale=18E01188 

(GU n.11 del 06-02-2018) 
COMUNE DI SINISCOLA - CONCORSO (Scadenza 7 marzo 2018) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE a tempo pieno 
ed indeterminato categoria D, posizione economica D1 - area economico-finanziaria. Sito: http://www.comune.siniscola.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
06&atto.codiceRedazionale=18E01151 

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 8 marzo 2018) 
Selezione pubblica per il conferimento DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA di 
Neuroradiologia e interventistica vascolare - ruolo sanitario; categoria professionale dei medici; area medicina diagnostica e dei 
servizi; disciplina di neuroradiologia. sito internet aziendale www.aobrotzu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
06&atto.codiceRedazionale=18E01125 

ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA 
CONCORSO (Scadenza 8 marzo 2018) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di UN POSTO DI DIRIGENTE 
INFORMATICO - ruolo tecnico. Sito istituzionale dell'Agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas 

http://www.sardegnaambiente.it/arpas/arpas/concorsi/ 
http://www.sardegnaambiente.it/index.php?xsl=2615&tipodoc=2&esito=0&scaduti=0&catrif=4919&enti=17493&s=21&v=9&c=4

682&c1=4682&id=66342&va= 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

06&atto.codiceRedazionale=18E01123 
(GU n.10 del 02-02-2018) 

COMUNE DI LOCERI - CONCORSO (Scadenza 5 Marzo 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PARZIALE - VENTICINQUE ORE SETTIMANALI - ED INDETERMINATO, DI UN 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA D1. sito Internet www.comuneloceri.gov.it 

http://www.comuneloceri.gov.it/cominfo/concorsi/index.asp 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

02&atto.codiceRedazionale=18E00990 
COMUNE DI BAUNEI 

BANDO PUBBLICO PER TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 3 (TRE) AUTORIZZAZIONI PER L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' DI 
AUTONOLEGGIO CON CONDUCENTE CON AUTOVETTURE FINO AD UN MASSIMO DI 9 POSTI 

Entro e non oltre le ore 14.00 del 02/03/2018 - http://www.comunedibaunei.it/cominfo/avvisi/avviso.asp?id=462 
(GU n.9 del 30-01-2018) 

COMUNE DI BARESSA - CONCORSO (Scadenza 1 Marzo 2018) 
Integrazione e proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN 
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, categoria C - trentasei ore settimanali. 

sito internet del Comune di: www.comune.baressa.or.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

30&atto.codiceRedazionale=18E00911 
(GU n.7 del 23-01-2018) 

COMUNE DI OLBIA - CONCORSO (Scadenza 22 Febbraio 2018) 
Selezione pubblica, per soli esami, ai fini dell'assunzione per un anno di nove unità nel profilo professionale di ASSISTENTE 
SOCIALE, categoria D1. sito istituzionale www.comune.olbia.ss.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
23&atto.codiceRedazionale=18E00659 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


